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[Part II—Sec. 2 


NOTIFICATIONS BY GOVERNMENT 


ADI DRAVIDAR AND TRIBAL WELFARE 
DEPARTMENT 


Appointment of certain Persons to be the Member 
of Tamil Nadu Tribes Advisory Council. 


[G.O. Ms. No. 165, Adi Dravidar and Tribal Welfare 
(TD.1(2)), 30th November 2023, 
கார்த்திகை 14, சோபயகிருது, திருவள்ளுவர்‌ 4 6001(5)—2054,] 
No. I1(2)/ADTW/1071/2023.—Under Rule 3 of 
the Tamil Nadu Tribes Advisory Council Rules 1961, 


the Governor of Tamil Nadu hereby appoints the 
following persons to be the Members of the Tamil Nadu 


Tribes Advisory Council:- 


Member 


Official Members 


Hon'ble Minister for 
Adi Dravidar and Tribal Welfare. 


Secretary to Government, 
Adi Dravidar and Tribal Welfare 
Department, Chennai-9. 


3. | Director of Tribal Welfare, Member- 
Chennai-5. Secretary 


Members of the Tamil Nadu Legislative Assembly 
(Scheduled Tribes) 


ப Name and Address 


Tr. K. Ponnusamy, Member of Legislative 
Assembly, Senthamangalam Constituency, 
Namakkal_ District. 


Tmt. G. Chitra, Member of Legislative 
Assembly, Yercaud Constituency, Salem 
District. 


Tr. V. Maran, S/o. Venkatachalapathy, 
No.3, Kovin Avenue, Periyaputhur, 
Salem District. 


Tr. K. Rathinasamy, S/o. Kittan, Villoni Estate, 
Nedunkuntru Settlement, Valparai, 

Coimbatore District. 

Tmt. K. Pushparani, W/o. Karunanidhi, 
Salaparai Village, Manjakuttai Panchayat, 
Yercaud, Salem District. 

Tr. A. Ponnusamy, S/o. Aandi Nattar, Kallur 
Village, Coonoor Post, Karumanthurai via, 
Kalvarayanmalai, Attur Taluk, Salem District. 


Tr. R. Saravanan, S/o. Rajendran, No.89, 
Rotu Street, Rantham Village, Vembakkam 
Taluk, Tiruvannamalai District. 


Tr. S. Sathukutti, S/o. Santhanam, Erumaiparai, 
Topslip Post, Aanaimalai, Pollachi, 
Coimbatore District. 


Tmt. S. Mallika, W/o. Suresh, Villamarathur, 
Nellithurai Village, Mettupalayam, 
Coimbatore District. 


Tr. M. Ramasami, S/o. Mookamoopar, 
Door No.13, North Street, Thumbai Village, 
Mottampatti Post, Sankarapuram Taluk, 
Kallakurichi District. 


Tmt. P. Veeralakshmi, W/o. Pandi, No.74, 
Kurakani Road, Munthal, Subburaja Nagar, 
Bodinayakanur, Theni District. 


Tr. Rajasekaran Selvam, 

No.9/112, Narikuravar Colony, 36, Eraiyur 
Village and Post, Veppanthatai Taluk, 
Perambalur District. 

Tr. M. Gunasekaran, S/o. Munusamy, 
Narayanapuram Village, Pattaraiperumpudur, 
Tiruvallur District. 

Tmt. V. Theivam, W/o. Vanaraj, Kurinchi 
Nagar, Thottappanayakanur, Usilampatti Taluk, 
Madurai District. 

A. Balaji, S/o. Arjunan, No.131, 
Kalvai Village, Vandalur Taluk, 
Chengalpattu District. 


Mettu Street, 


Tr. K. Rajavel, S/o. Kathadi, 

Arattavadi Village, Chengam Taluk, 
Tiruvannamalai District. 

Dr. A. Pushpaleela, W/o. Aalban, Vengaivilai, 
Attur Post, Kanniyakumari District. 


3. The Council shall be a first class Committee with 
reference to Rule 12 of the Tamil Nadu Tribes Advisory 
Council Rules, The Director of Tribal Welfare shall be 
the Countersigning authority for purposes of payment of 
travelling and other allowances to the non-official members 
and other special invitees who may attend the meetings 
of the Council. In the case of the Members of the 
Tamil Nadu Legislative Assembly, the instructions in the 
Tamil Nadu Legislative Assembly Travelling Allowance 
Rules 1955 contained in the Tamil Nadu Payment of 
Salaries Act, 1951 and the Rules framed thereunder, 
in regard to their travelling and other allowances will 
be followed. 


4.This order does not require the concurrence of 
the Finance Department vide G.O.(Ms). No.334, Finance 
(Budget/Gen-l) Department, Dated:22-10-2022. 


Dec. 27, 2023] 
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அறிவிக்கை 
அரசானை இலை] srevor.165, அதிதிராவிடர்‌ மற்றும்‌ 
பழங்குடிபினர்‌ நல (0ம.12)த்‌ துறை, 30 நவம்பர்‌ 2023, 
காரத்திகை-17 சோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2054] 


தமிழ்நாடு பழங்குடியினர்‌ ஆன்றோர்‌ மன்ற விதிகள்‌ 
1961-ன்‌ கீழான விதி 3-ன்படி, தமிழத ஆளுநர்‌ கீழே 
குறிப்பிடப்பட்டவர்களை தமிழ்நாடு பழங்குடியினர்‌ ஆன்றோர்‌ 
மன்ற உறுப்பினர்களாக நியமனம்‌ செய்கிறார்‌:- 


அலுவல்சார்‌ உறுப்பினர்கள்‌ 


மாண்புமிகு ஆதிதிராவிடர்‌ மற்றும்‌ தலைவர்‌ 
பழங்குடியினர்‌ நலத்துறை அமைச்சர்‌. 


அரசு செயலாளர்‌, ஆதிதிராவிடர்‌ 
மற்றும்‌ பழங்குடியினர்‌ நலத்துறை, 
சென்னை-9, 


இயக்குநர்‌, உறுப்பினர்‌- 
பழங்குடியினர்‌ நலம்‌, சென்னை-5. செயலர்‌ 


தமிழ்நாடு சட்டமன்றப்‌ பேரவை உறுப்பினர்கள்‌ (பழங்குடியினர்‌) 


திரு. கே. பொன்னுசாமி, 

சட்டமன்ற உறுப்பினர்‌, 

சேந்தமங்கலம்‌ தொகுதி, 

நாமக்கல்‌ மாவட்டம்‌. 

திருமதி. கு. சித்ரா, 

சட்டமன்ற உறுப்பினர்‌, 

ஏற்காடு தொகுதி, சேலம்‌ மாவட்டம்‌. 


திரு. வெ. மாறன்‌, த/பெ. வெங்கடாசலபதி, 
எண்‌, 3, கோவின்‌ அவென்யூ, பெரியபுதார்‌, 
சேலம்‌ மாவட்டம்‌, 

திரு. கி. ரத்தினசாமி, த/பெ, கிட்டான்‌, 
வில்லோனி எஸ்டேட்‌, நெடுங்குன்று 
செட்டில்மெண்ட்‌, வால்பாறை, 

கோயம்புத்தூர்‌ மாவட்டம்‌. 

திருமதி. ௧. புஷ்பராணி, ௧/பெ. கருணாநிதி, 
சாலப்பாறை கிராமம்‌, மஞ்சக்குட்டை 
பஞ்சாயத்து, ஏற்காடு, சேலம்‌ மாவட்டம்‌. 
திரு. ஆ. பொன்னுசாமி, பெ. ஆண்டி நாட்டார்‌, 
கல்லூர்‌ கிராமம்‌, குன்னூர்‌ அஞ்சல்‌, 


கருமந்துறை வழி, கல்வராயன்‌ மலை, 
ஆத்தூர்‌ வட்டம்‌, சேலம்‌ மாவட்டம்‌, 


திரு. இரா. சரவணன்‌, த/பெ. இராஜேந்திரன்‌, 
எண்‌.89, ரோட்டுத்‌ தெரு, 

ராந்தம்‌ கிராமம்‌, வெம்பாக்கம்‌ வட்டம்‌, 
திருவண்ணாமலை மாவட்டம்‌. 

திரு. ௪. சாத்துக்குட்டி, த/பெ. சந்தானம்‌, 
எருமைப்பாறை, டாப்சிலிப்‌ அஞ்சல்‌, 
ஆணைமலை வட்டம்‌, பொள்ளாச்சி, 
கோயம்புத்தூர்‌ மாவட்டம்‌. 


திருமதி, சு. மல்லிகா, க/பெ, சுரேஷ்‌, 
விளாமரத்தூர்‌, நெல்லித்துறை கிராமம்‌, 
மேட்டுப்பாளையம்‌, கோயம்புத்தூர்‌ மாவட்டம்‌. 


திரு. மூ. இராமசாமி, த/பெ. மூக்கமுப்பர்‌, 
கதவு எண்‌.13, வடக்கு தெரு, தும்பை 
கிராமம்‌, மோட்டாம்பட்டி கிராம அஞ்சல்‌, 
சங்கராபுரம்‌ வட்டம்‌, கள்ளக்குறிச்சி மாவட்டம்‌. 
திருமதி வீரலட்சுமி, ௧க/பெ. பாண்டி, 

எண்‌, 74, குரக்னி ரோடு, முந்தல்‌, 

சுப்புராஜ நகர்‌, போடிநாயக்கனூர்‌, தேனி மாவட்டம்‌. 
திரு. ராஜசேகரன்‌ செல்வம்‌, 

எண்‌.9/112, நரிக்குறவர்‌ காலனி, 

36, எறையூர்‌ கிராமம்‌ மற்றும்‌ அஞ்சல்‌, 
வெப்பந்தட்டை வட்டம்‌, 

பெரம்பலூர்‌ மாவட்டம்‌-621 133, 

திரு, மு. குணசேகரன்‌, த/பெ. முனுசாமி, 
நாராயணபுரம்‌ கிராமம்‌, 

பட்டரை பெரும்புதூர்‌, திருவள்ளூர்‌ மாவட்டம்‌. 


திருமதி வ. தெய்வம்‌, ௧க/பெ. வனராஜ்‌, 
குறிஞ்சி நகர்‌, தொட்டப்பநாயக்கனூர்‌, 
உசிலம்பட்டி வட்டம்‌, மதுரை மாவட்டம்‌. 
திரு. அ. பாலாஜி, த/பெ. அர்ஜுனன்‌, 
எண்‌. 131, மேட்டு தெரு, கல்வாய்‌ கிராமம்‌, 
வண்டலூர்‌ வட்டம்‌, செங்கல்பட்டு மாவட்டம்‌. 


திரு. கா. ராஜவேல்‌, த/பெ. காத்தாடி, 
அரட்டவாடி கிராமம்‌, செங்கம்‌ வட்டம்‌, 
திருவண்ணாமலை மாவட்டம்‌. 

மருத்துவர்‌. ஆ. புஷ்பலீலா, 

க/பெ. ஆல்பன்‌, வேங்கைவிளை, 

ஆற்றார்‌ அஞ்சல்‌, கன்னியாகுமரி மாவட்டம்‌. 


3. தமிழ்நாடு பழங்குடியினர்‌ ஆன்றோர்‌ மன்ற விதி 
12-ல்‌ குறித்தபடி இம்மன்றம்‌ ஒரு முதல்தரக்‌ குழுவாக 
இருக்கும்‌. ஆன்றோர்‌ மன்றக்‌ கூட்டத்தில்‌ கலந்து 
கொள்ளும்‌ அலுவல்‌ சார்பற்ற உறுப்பினர்கள்‌ மற்றும்‌ 
சிறப்பு அழைப்பாளர்கள்‌ ஆகியோருக்கு பயணம்‌ மற்றும்‌ 
இதர படிகளை வழங்கும்‌ நோக்கத்திற்காக பழங்குடியின 
நல இயக்குநர்‌ மேலோப்பமிடும்‌ அதிகாரியாக இருப்பார்‌. 
தமிழ்நாடு சட்டமன்றப்‌ பேரவை உறுப்பினர்களின்‌ பயணம்‌ 
மற்றும்‌ இதர படிகளைப்‌ பொறுத்தவரையில்‌ 1951-ஆம்‌ 
ஆண்டின்‌ தமிழ்நாடு சம்பளம்‌ வழங்கும்‌ சட்டம்‌ மற்றும்‌ 
மேற்படி சட்டத்தின்படி அமைக்கப்பட்ட 1955-ஆம்‌ ஆண்டின்‌ 
தமிழ்நாடு சட்டமன்றப்‌ பேரவைப்‌ பயணப்படி விதிகளில்‌ 
உள்ள அறிவுரைகள்‌ பின்பற்றப்படும்‌. 


4, இந்த ஆணைக்கு, அரசாணை (நிலை எண்‌,334, 


நிதித்‌ வரவு-செலவு / பொது-ர துறை, நாள்‌: 22.10.2022-ன்படி 
நிதித்துறையின்‌ இசைவு பெறத்‌ தேவையில்லை. 


க. லட்சுமிபிரியா, 
அரசு செயலாளர்‌. 
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[Part II—Sec. 2 


ENVIRONMENT, CLIMATE CHANGE AND 
FORESTS DEPARTMENT 


Notifications under the Tamil Nadu Forest Act. 


Declaration of R. Kombai Forest Block-ll in Vedasandur 
Taluk in Dindigul District, as Reserved Forest 
under the Act. 


[G.O.Ms. No. 173, Environment, Climate Change and 
Forests (FR.13), 30th November 2023, 


கார்த்திகை 14, சோபகிருது; திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2054./ 

No. II(2)/ECCF/1072/2023.—In exercise of the powers 
conferred by Section 4 of the Tamil Nadu Forest Act, 
1882 (Tamil Nadu Act V of 1882), the Governor of 
Tamil Nadu hereby declares that it is proposed to 
constitute the land within the boundaries specified in 
the schedule below as reserved forest and appoints 
the Special Tahsildar (Forest Settlement), Dindigul, 
ex-officio, to be the Forest Settlement Officer to exercise 
the powers under clause (c) of the said section in 
respect of that land. 


THE SCHEDULE 


Dindigul 


31,R. Kombai 

R. Kombai Forest Block 
|| 

121/1 

32.19.0 Hectare 


BOUNDARIES 


Name of the District 
Name of the Taluk 
Number and Name of 
the Village 

Name of the Forest 


Block 

Survey Number of the 
Forest Block 

Extent of the Forest 
Block 


North.- The boundary starts from the Junction point 
of Survey Numbers 107, 94 122, and 121/1 of No.31, 
R. Kombai Village and generally runs towards south, east 
southeast and northeast along the Western, southern 
boundary of Survey Number 121/2 of No. 31, R. Kombai 
Village. Thence, the boundary generally runs towards 
southeast along the southwestern boundary of Survey 
Numbers 150, 151 and 152 of No.31, R. Kombai Village 
and reaches the tri-junction point of Survey Numbers 
152, 153 and 121/1 of No.31, R. Kombai Village. 


East.- Thence the boundary generally runs towards 
southwest along the northwestern boundary of Survey 
Numbers 153, 162, 163 of No.31, R. Kombai Village. 
Thence, the boundary generally runs towards west, 
south, east and south along the northern and western 
boundary of Survey Number 164, western and southern 
boundary of Survey Number 165 and western boundary of 
Survey Number 167 of Number 31, R. Kombai Village 
and reaches the junction point of Survey Numbers 167, 
631, 632 and 121/1 of Number 31, R. Kombai Village. 


South.- Thence the boundary generally runs towards 
southeast along the Northern boundaries of Survey 


Numbers 632, 634, 635, 636 and 650 of No. 31, 
R. Kombai Village and reaches the tri-junction point 
of Survey Numbers 650, 651 and 121/1 of No. 31, 
R. Kombai Village. 


West.- Thence, the boundary generally runs towards 
North, northeast, northwest, northeast, northwest, 
northeast, north, west along the eastern boundary of 
Survey Numbers 651, 652, 653 and eastern, northern 
boundary of Survey Number 120 and northern boundary 
of Survey Number 119 of Number 31, R. Kombai Village. 
Thence, the boundary runs towards North and northeast 
along the Eastern boundary of Survey Numbers 118 and 
113. Thence, the boundary runs towards north, east, 
north, east, northeast, northwest, north, northeast along 
the southern and eastern boundary of Survey Number 
121/4 and eastern boundary of Survey Number 110 and 
eastern and southern boundary of Survey Number 109 
and southern, eastern and northern boundary of Survey 
Number 121/3 and eastern boundary of Survey Numbers 
109, 108 and 107 of No.31, R. Kombai Village and 
reaches the starting point. 


NOTIFICATION-II 


[G.O.Ms. No. 173, Environment, Climate Change and 
Forests (FR.13), 30th November 2023, 


கார்த்திகை 14, சோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024./ 


No. II(2)/ECCF/1073/2023.—In exercise of the powers 
conferred by the last paragraph of Section 4 of the 
Tamil Nadu Forest Act, 1882 (Tamil Nadu Act V of 1882), 
the Governor of Tamil Nadu hereby appoints the District 
Forest Officer, Dindigul ex-Officio to attend on behalf 
of the Government at the enquiry prescribed under 
Chapter-ll of the said Act, in respect of the land of 
R.Kombai Forest Block-Il proposed to 06 constituted 
as reserved forest. 


NOTIFICATION-III 


[G.O.Ms. No. 173, Environment, Climate Change and 
Forests (FR.13), 30th November 2023, 
கார்த்திகை 14, மசோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-.2024.] 

No. II(2)/ECCF/1074/2023.—In exercise of the powers 
conferred by the Section 14 of the Tamil Nadu Forest 
Act, 1882 (Tamil Nadu Act V of 1882), the Governor 
of Tamil Nadu hereby appoints the Personal Assistant 
(General) to the Collector of Dindigul District, Dindigul, 
ex-Officio, to hear appeals, if any, against the orders 
passed under sections 11, 12 and 13 of the said Acct, 
in respect of the land of R. Kombai Forest Block-Il 
proposed to 06 constituted as reserved forest. 


Vilvathy Forest Block in Kalvarayanmalai Taluk in 
Kallakurichi District. 


[G.O.Ms. No. 174, Environment, Climate Change and 
Forests (FR.13), 30th November 2023, 


கார்த்திகை 14, மோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ 46001-2054.) 

No. II(2)/ECCF/1075/2023.—In exercise of the 
powers conferred by section 4 of the Tamil Nadu 
Forest Act, 1882 (Tamil Nadu Act V of 1882), the 
Governor of Tamil Nadu hereby declares that it is 
proposed to constitute the land within the boundaries 
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specified in the schedule below as reserved forest and 
appoints the Tahsildar (Forest Settlement), Kallakurichi, 
ex-officio, to be the Forest Settlement Officer to exercise 
the powers under clause (c) of the said section in 
respect of that land. 


THE SCHEDULE. 


Name of the District | Kallakurichi 
Name of the Taluk Kalvarayanmalai 
Number and Name 8, Vilvathy 
of the Village 
Name of the Forest | Vilvathy Forest Block 
Block 
Area of the Forest 820.09.0 Hectares 
Block 
Survey Numbers of the Forest Block 
Number and Name | Survey Number Area in 
of the Village and Sub-Division| Hectares 
Number 
(1) (2) (3) 
8-Vilvathy 20/1 0.19.5 
20/2 2.37.0 
21/1 0.40.0 
21/2 3.10.0 
21/3 1.28.0 
22 68.38.0 
24/5 0.39.0 
32 11.05.0 
33/1 0.34.5 
33/2 0.55.0 
34/1 0.16.0 
34/2 3.95.0 
35 27.91.0 
36 188.33.0 
37/1 2.72.0 
37/4 0.13.5 
38 11.05.0 
39/2 0.37.0 
40/2 0.68.5 
42/1 1.42.0 
42/2 1.00.0 
43/1 1.34.0 
43/2 1.05.5 
44/1 2.33.0 
44/2 0.33.0 
45 3.69.0 
46 3.25.0 
47 2.10.0 
48 1.08.0 
49/1 0.97.0 
49/2 0.23.0 


Number and Name | Survey Number Area in 
of the Village and Sub-Division| Hectares 
Number 
(1) (2) (3) 

49/3 0.37.0 

50/1 0.12.5 

50/2 0.09.5 

50/3 2.43.0 

51/1 1.47.5 

51/2 1.00.0 

52/1 0.97.0 

52/2 0.44.0 

52/3 0.39.5 

52/4 0.04.5 

54/3 0.08.0 

54/5 0.15.5 

54/10 0.14.5 

55 278.70.0 

56/1 4.70.0 

56/2 0.21.0 

57/1 2.48.0 

57/2 0.18.0 

57/3 0.72.0 

57/4 0.42.0 

57/5 3.50.0 

57/6 2.36.0 

57/7 1.34.0 

57/8 0.52.0 

58/1 0.18.5 

58/2 4.54.0 

58/4 1.40.0 

58/6 0.52.0 

58/11 0.26.0 

59/5 0.60.0 

59/7 2.16.0 

60/4 0.80.0 

61/4 0.73.0 

62 163.87.5 

Total area 820.09.0 

BOUNDARIES. 


North.- Starting from tri-junction point of Survey 
Numbers 31 and 32 of No.8, Vilvathy Village junction 
with eastern boundary of No.7, Kalliparai Village and 
runs towards north along the eastern boundary of Survey 
Numbers 31 and 39 of No.8, Vilvathy Village, southern 
sides of Survey Numbers 26, 25/11 and 24/6 eastern 
sides of Survey Numbers 23/1, 13 and 14 of the said 
Village, thence it turns generally towards east and runs 
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along the southern sides of Survey Numbers 15 and 16, 
eastern side of Survey Numbers.16 of the said village, 
thence runs along the common boundary between No.6, 
Kilakadu and No.8, Vilvathy village, thence along the 
common boundary between No.5, Perumanatham and 
No.8 Vilvathy village and reaches the trijunction point 
of village boundaries of No.5, Perumanatham No.9, 
Sirukalur and No.8, Vilvathy village. 


East.- Thence, the boundary turns generally towards 
south and runs along the common village boundaries 
between No.9 Sirukalur and No.8, Vilvathy village, thence 
along the No.21, Pacheri and No.8, Vilvathy villages till 
it reaches the tri junction point of No.21, Pacheri No.13, 
Vengodu and No.8, Vilvathy villages. 


South.- Thence, it turns generally towards west 
and runs along the common village boundaries between 
No.13, Vengodu and No.8, Vilvathy villages, thence 
along the No.14, Kilnilavur and No.8, Vilvathy villages 
till it reaches the trijunction point of No.14, Kilnilavur 
No.7, Kalliparai and No.8 Vilvathy villages boundaries. 


West.- Thence, the boundary runs generally towards 
north and run along the common village boundaries 
between No.7, Kalliparai and No.8, Vilvathy villages and 
reaches the starting point. 


Enclosures 


The following Survey Numbers are retained as 
enclosures within the proposed Forest Block 


Number and Name | Survey Number Area in 
of the Village and Hectares 
Sub-Division 
Number 
(1) (2) (3) 

8, Vilvathy 33/3 1.39.5 
37/2 0.33.5 

37-3 0.49.0 

39/1 0.53.0 

39-3 0.70.0 

39-4 0.23.0 

39-5 0.30.0 

40/1 0.88.5 

41 1.27.5 

53 3.32.0 

54/1 0.21.0 

54-2 0.27.0 

54-4 0.19.0 

54-6 1.51.0 

54-7 0.97.0 

54-8 0.47.0 

54-9 0.83.0 

58/3 0.30.0 

58-5 1.90.0 


Number and Name | Survey Number Area in 
of the Village and Hectares 
Sub-Division 
Number 
(1) (2) (3) 
58-7 0.88.0 
58-8 0.30.0 
58-9 0.31.0 
58-10 1.06.0 
59/1 0.95.0 
59/2 0.14.0 
59/4 0.14.0 
59/3 0.07.5 
59-6 0.12.0 
60/1 0.79.0 
60-2 0.57.0 
60-3 0.28.0 
60-5 0.30.0 
60-6 0.26.0 
60-7 0.36.0 
61/1 0.27.0 
61-2 1.97.5 
61-3 0.06.0 
61-5 0.83.0 
61-6 0.17.0 
61-7 0.26.0 
NOTIFICATION - Il. 


[G.O.Ms. No. 174, Environment, Climate Change and 
Forests (FR.13), 30th November 2023, 
கார்த்திகை 14, மோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-.2024] 


No. II(2)/ECCF/1076/2023.—In exercise of 
the powers conferred by the last paragraph of 
section 4 of the Tamil Nadu Forest Act, 1882 
(Tamil Nadu Act V of 1882), the Governor of Tamil Nadu 
hereby appoints the District Forest Officer, Villupuram 
Division ex-officio, to attend on behalf of the Government 
at the inquiry prescribed under Chapter-ll of the said Act, 
in respect of the land of Vilvathy Forest Block proposed 
to be constituted as reserved forest. 


NOTIFICATION - Ill. 


[G.O.Ms. No. 174, Environment, Climate Change and 
Forests (FR.13), 30th November 2023, 
கார்த்திகை 14, மோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ 94 6001-2054.) 

No. Il(2)/ECCF/1077/2023.—In exercise of the powers 
conferred by section 14 of the Tamil Nadu Forest Act, 
1882 (Tamil Nadu Act V of 1882), the Governor of 
Tamil Nadu hereby appoints the Personal Assistant 
(General) to the Collector of Kallakurichi District, 
Kallakurichi ex-officio, to hear appeals, if any, from the 
orders passed under Sections 11, 12 and 13 of the 
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said Act, in respect of the land of Vilvathy Forest Block 
proposed to be constituted as reserved forest. 


SUPRIYA SAHU, 
Additional Chief Secretary to Government. 


HIGHER EDUCATION DEPARTMENT 


Nomination of Syndicate Member of Bharathiar 
University, Coimbatore for a certain period under 
the Bharathiar University Act. 


[G.O.(D) No. 339, Higher Education (H2), 
21st November 2023, கார்த்திகை 5, சோபகிருது, 
திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024./ 


No. II(2)/HE/1078/2023.—Under clause 5 of ‘Class-ll- Other 
Members’, of Section 24 (b) of the Bharathiar University 
Act, 1981, the Governor-Chancellor, hereby nominates 
Dr. S.T.N. Rajeswaran, Professor and Director of Physical 
Education and Sports (i/c), Department of Physical 


Education, Bharathiar University, Coimbatore as a member 
to the Syndicate of Bharathiar University, Coimbatore for a 
period of three years with effect from 12.10.2023. 


A. KARTHIK, 
Principal Secretary to Government. 


HOME DEPARTMENT 


Messers INIGO Bank, Sivakasi, Virudhunagar District 
under the Tamil Nadu Protection of Interests of 
Depositors (in Financial Establishment) Act. 


No. II(2)/HO/1079/2023.— 


[Tamil Nadu Protection of Interests of 
(in Financial Establishments) Act, 1997 
(Tamil Nadu Act 44 of 1997) - Messers INIGO 
Bank, Sivakasi, Virudhunagar District - Default in 
return of deposits by the Financial Establishment - 
Ad-interim order attaching the movable properties of the 
said financial establishment under Section 3 of the said 
Act - Orders - Issued.] 


The following Government Order is published:- 


Depositors 


[G.O. Ms. No. 585, Home (Police - XIX), 20th November 2023, 
கார்த்திகை 4, சோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024.] 


READ: 


From the Additional Director General of Police, 
Economic Offences Wing, Chennai Letter 
Re.No.C1/EOW/1029/2023, dated 14.07.2023. 


KRKKEK 


Order: No. 585, Home (Police-XIX), 
dated 20th November 2023. 


WHEREAS, complaints have been received from 
a number of depositors that Messers INIGO Bank, 
Sivakasi, Virudhunagar District, a financial establishment, 
has defaulted the return of deposits made by the 
depositors after maturity; 


AND WHEREAS, the Government are satisfied that 
the said financial establishment is not likely to return the 
deposits to the depositors and hence, the Government 
have to protect the interests of such depositors; 


AND WHEREAS, the movable properties specified 
in the Schedule to this order alleged to have been 
procured by the said Financial establishment from and 
out of the deposits collected from the depositors; 


NOW, THEREFORE, in exercise of the powers 
conferred by Section 3 of the Tamil Nadu Protection 
of Interests of Depositors (in Financial Establishments) 
Act, 1997 (Tamil Nadu Act 44 of 1997), the Governor of 
Tamil Nadu hereby makes an ad-interim order attaching 
the movable properties in the name of the defaulted 
Financial establishment namely, Messers INIGO Bank, 
functioned at Door No.416/16, SJ Complex, Thendral 
Nagar, Sivakasi, Virudhunagar District, as specified in 
the Schedule to this order and transfers the control 
over the said movable properties to the Competent 
Authority, namely, the Competent Authority and District 
Revenue Officer, Virudhunagar District appointed under 
the said Act. 


2. The Competent Authority and District Revenue 
Officer, Virudhunagar District is requested to pursue 
further action in accordance with the procedure laid 
down in sub-sections (3) and (4) of Section 4 of the said 
Act and also the formalities prescribed in the 
Tamil Nadu Protection of Interests of Depositors 
(in Financial Establishments) Rules, 1997. 


3. The Special Public Prosecutor, Special Court for 
the Tamil Nadu Protection of Interests of Depositors 
(in Financial Establishments) Act, 1997, Madurai, 
is requested to render necessary assistance to the 
Competent Authority and District Revenue Officer, 
Virudhunagar District in filing the application before 
the Special Court constituted under the said Act. 


(By Order of the Governor) 
THE SCHEDULE 
Details of movable properties 
(a) Details of Gold / Silver Jewels:- 


Name and 
address of 
the Owner 
of the 
property 


M/s.INIGO Bank, 
(Main Branch) 
Door No.416/16, 
SJ Complex, 
Thendral Nagar, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


Silver 940/- 
Chain-1 


ணை உடன உட 1! 


750 


TAMIL NADU GOVERNMENT GAZETTE 


[Part II—Sec. 2 


(b) Details of Vehicle:- 


Name and 
address 
of the Owner 
of the 
vehicle 


P. John Selvaraj, 
S/o. Paulpandiyan, 
Door No.416/16, 
SJ Complex, 
Thendral Nagar, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


Lockers & furniture:- 


வைக ணை. .....௮ 


Name and 
address 
of the Owner 
of the 
property 


M/s.INIGO Bank, 
(Main Branch) 
Door 
No.416/16,SJ 
Complex, 
Thendral Nagar, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


Details of 
Vehicle 


Registration 
Number: 

TN 37 

AE 9889 
Model: OPEL 
CORSA 
Engine 
Number: 

T 8SED002726 
Chassis 
Number: 
MA6NF198 
T4H304378 


Total | 45,000/- 


(c) Details of Electrical and Electronic appliances and 


Description of 
property 


Value 
(in 
Rupees) 


45,000/- 


Value 
(in 
Rupees) 


Computers-2 & | 4,37,490/- 


its Accessories 
and Other 
Electronic 
items 


i. Ceiling Fan-9 | 9,000/- 

ii. Wall Mounted 3,000/- 
Fan -2 

ii. Steel Rack - 2 


iv. Water Cane 10,000/- 
Stand - 25 


v. Maica 1,12,200/- 
Table - 51 


vi. PVC 
Chair - 21 

vii. Wood Rack 
Phone 
Stand - 5 

viii. PVC 
Stool - 22 

ix. Old Lockers & 
One Filing 
Stand - 5 


4,200/- 


5,000/- 
2,200/- 


69,000/- 


Name and 
address 
of the Account 
Holder 


P. John Selvaraj, 
S/o Paulpandiyan, 
Door No.416/16, 
SJ Complex, 
Thendral Nagar, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


Manimegalai, 
(Director) 
Wio.Vigneshkumar, 
Door No.4/1698-8, 
Amman Nagar, 
56, Colony 
Nagar, 

Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


Kokilavani, 
(Director) 
D/o.Vellaisamy, 
Neruji Nagar, 
Reserve Line, 
Anaiyoor Post, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


Sharmila, 
(Director) 

D/o. Udayakumar, 
Door No.4/1698-8, 
Amman Nagar, 
56, Colony Nagar, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


P. John Selvaraj, 
S/o. Paulpandiyan. 
Door No.416/16, 
SJ Complex, 
Thendra Nagar, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


(d) Details of Cash in Bank accounts:- 


Name 
of the Bank and 
Account Number 


Indian Bank - 
Sivakasi Branch, 


Savings 
Account 
Number- 
6860961278 


Indian Bank - 
Sivakasi Branch, 


Savings 
Account 
Number- 
6860981692 


Indian Bank - 
Sivakasi Branch, 


Savings 
Account Number- 
6860980701 


Indian Bank - 
Sivakasi Branch, 


Savings 
Account Number- 
6860965046 


IDBI Bank - 
Sivakasi Branch, 


Savings 
Account Number- 
04381040002551 72 


Amount 
(in Rs.) 


3255.15/- 


1013.00/- 
1533.00/- 


500.00/- 
2118.00/- 
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Name and 
address 
of the Account 


Sharmila, 
(Director) 

D/o. Udayakumar, 
Door No.4/1698-8, 
Amman Nagar, 
56, Colony 
Nagar, 

Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


Vigneshkumar, 
S/o.Baskarpandian, 
Door No. 226, 
Virudhunagar 

Main Road, 
Tiruthangal, 
Virudhunagar 
District. 


M/s. INIGO 
Consultany 
Services 
Private Limited, 
Door No.416-14, 
Kamarajar 
Main Road, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


M/s. INIGO 
Gold Loan 
Private Limited, 
Door No.416-14, 
Kamarajar 
Main Road, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


M/s. INIGO 
Chit Funds 
Private Limited, 
Door No.416-14, 
Kamarajar 
Main Road, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 
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Name 
of the Bank and 
Account Number 


IDBI Bank - 
Sivakasi 
Branch, 


Savings 

Account 

Number- 
0438104000255189 


IDBI Bank - 
Sivakasi Branch, 


Savings 
Account Number 
0438104000255196 


IDBI Bank, 
Sivakasi Branch, 


Current Account 
Number 
0438102000008396 


IDBI Bank - 
Sivakasi Branch, 


Current Account 
Number 
0438102000008402 


IDBI Bank - 
Sivakasi Branch, 


Current Account 
Number 
0438102000008433 


2062.00/- 


246.96/- 


19,706.00/ 
10,688.30/ 


9,953.00/- 


Name and 
address 
of the Account 


M/s. INIGO 
Bussiness 
Association 
Network Kendra, 
Door No.416-14, 
Kamarajar 

Main Road, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


M/s. INIGO 
Bank Nidhi 
Limited, Door 
No.416-14, 
Kamarajar 
Main Road, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


M/s. INIGO 
Finance Company, 
Door 

No.416-14, 
Kamarajar 

Main Road, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


M/s. INIGO 
Marketing 
Company, 
Door 
No.416-14, 
Kamarajar 
Main Road, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


M/s. INIGO 
Bussiness 
Association 
Network Kendra, 
Door No.416-14, 
Kamarajar 

Main Road, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


Name 
of the Bank and 
Account Number 


751 


Amount 
(in Rs.) 


IDBI Bank 
Sivakasi Branch, 


Current Account 
Number 
0438102000008440 


IDBI Bank 
Sivakasi Branch, 


Current Account 
Number 
0438102000008488 


IDBI Bank 
Sivakasi Branch, 


Current Account 
Number 
0438102000008501 


IDBI Bank 
Sivakasi Branch, 


Current Account 
Number 
438102000008556 


IDBI Bank 
Sivakasi Branch, 


Current Account 
Number 
0438102000009393 


423.41/- 
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Name and 
address 
of the Account 


Name 
of the Bank and 
Account Number 


IDBI Bank, 5,712.19/- 


Sivakasi Branch, 
294.79/- 


Total | 89,131.73/- 


Amount 
(in Rs.) 


M/s. INIGO 
Paper and Board, 
Door 

No.416-14, 
Kamarajar 

Main Road, 
Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


Esther 
Printographs, 
Door 
No.4/1698B, 
Pallapatti Anna 
Nagar, Sivakasi, 
Virudhunagar 
District. 


Current Account 
Number 
0438102000008655 


ICICI Bank, 
Sivakasi Branch, 


Trade Account 
Number 
617205500308 


Abstract 


Electrial & Electronic 
Appliances, Lockers and 
Furniture 


89,131.73/- 


4. Cash in Frozen bank 


accounts of the accused 


P. AMUDHA, 
Principal Secretary to Government. 


LABOUR WELFARE AND SKILL DEVELOPMENT 
DEPARTMENT 


Exemption under the permanent and Temporary 
Employees of Christian Medical College Vellore 
Association, Vellore for the certain period under the 
Employees State Insurance Act. 


[G.O.(D) No. 646, Labour Welfare and Skill Development 
(L1), 29th November 2023, கார்த்திகை 13, சோபகிருது, 
திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024./ 


No. 1I(2)/LWSD/1080/2023.— In exercise of the powers 
conferred by section 87 read with section 91-A of the 
Employees' State Insurance Act, 1948 (Central Act XXXIV 
of 1948), the Governor of Tamil Nadu hereby exempts the 
Permanent and Temporary Employees of Christian Medical 
College Vellore Association, Vellore from the operation of 
the said Act for the period of one year from 01.01.2024 to 
31.12.2024 


(1) The above exemption is subject to the following 
conditions, namely:- 


(a) The aforesaid Management wherein the employees 
employed shall maintain a Register showing 
the names and designations of the exempted 
employees. 


(b) Notwithstanding the exemption, the employees 
shall continue to receive such benefits under the 
said Act to which they might have become entitled 
to on the basis of the contributions paid prior to 
the date from which exemption granted by this 
Notification operates. 


(c) The contribution for the exempted period, if already 
paid shall not be refunded. 


(2) The employer of the said Management shall submit 
in respect of the period during which that Management 
was subject to the operation of the said Act (hereinafter 
referred to as “the said period”) returns, in such form and 
containing such particulars as were due from it in respect 
of the said period under the Employees State insurance 
(General) Reguiations, 1950. 


(3) Any Social Security Officer appointed by the 
Corporation under sub-section (1) of section 45 of the 
said Act, or other official authorised in this behalf shall, 
for the purpose of:- 


(i) verifying the particulars contained in any return 
submitted under sub-section (1) of Section 44 of 
the said Act for the said period; or 


(ii) ascertaining whether registers கார்‌ records 
were maintained as _ required by _ the 
Employees State Insurance (General) Regulations, 
1950 for the said period; or 


(14) ascertaining whether the employees continue to be 
entitled to the benefits provided by the employer in 
cash and in kind, being benefits in consideration 
of which exemption is being granted under this 
Notification; or 


(iv) ascertaining whether any of the provisions of the said 
Act had been complied with during the period when 
such provisions were in force in relation to the said 
workshops and stores be empowered to:- 


(a) require the principal or immediate employer 
to furnish to him such information as he may 
consider necessary; or 


(b) enter any Management office or other premises 
occupied by such principal or immediate 
employer at any reasonable time and require any 
person found in charge thereof to produce to 
such Social Security Officer or other official 
and allow him to examine such documents, 
books and other documents relating to the 
employment of persons and payment of 
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wages or to furnish to him such information as 
he may consider necessary; or 


(c) examine the principal or immediate employer, his 
agent or servant, or any person found in such 
Management office or other premises, or any 
person when the said Social Security Officer or 
other official has reasonable cause to believe to 
have been an employee; or 


(d) make copies of or take extracts from any register, 
account book or other document maintained in 
such Management office or other premises. 


Disputes between Workmen and Managements 
referred to Industrial Tribunal for Adjudications. 


வெஞ்சர்‌ லைட்டிங்‌ இந்தியா லிமிடெட்‌ சென்னை. 


டஅரசாணைர (ig) எம்‌ 632, தொழிலாளர்‌ நலன்‌ மற்றும்‌ திறன்‌ 
மேம்பாட்டு (௮2த்‌ துறை, 24 நவம்பர்‌ 2023, காரத்திகை 8, 
சோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024,/ 


11௦.॥1(2)/0//50/1 081/2023.--இந்த ஆணையின்‌ 
இணைப்பில்‌ குறிப்பிட்டுள்ள பொருள்‌ தொடர்பாக வெஞ்சர்‌ 
லைட்டிங்‌ இந்தியா லிமிடெட்‌, நிர்வாகத்திற்கும்‌ சென்னை, 
ஏற்றுமதி வளாக ஊழியர்கள்‌ மற்றும்‌ பொது தொழிலாளர்கள்‌ 
சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று 
அரசு கருதுவதாலும்‌; 


மேற்சொன்ன தொழிற்‌ தகராறில்‌ உள்ள கோரிக்கைகளில்‌ 
கோரிக்கை எண்‌ 1-ஐ சென்னை, தொழிற்‌ தீர்ப்பாயத்தின்‌ 
தீர்ப்பிற்கு அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ 
அவர்கள்‌ கருதுவதாலும்‌; 


1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ சட்டத்தின்‌ 
(மத்தியச்‌ சட்டம்‌ XIV/A9A7) 10((C) பிரிவிலும்‌, 10(1)(d) பிரிவின்‌ 
வரம்பு நிபந்தனையிலும்‌ வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக்‌ 
கொண்டு, இத்தகராறை பின்வரும்‌ எழுவினாவுடன்‌ சென்னை, 
தொழிற்‌ தீர்ப்பாயத்தின்‌ தீர்ப்பிற்கு அனுப்பப்பட வேண்டும்‌ என்று 
தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌ இதனால்‌ ஆணையிடுகிறார்‌. 


எழுவினா 


“கொரானா பெருந்தொற்று ஊரடங்கு காலமான ஜூன்‌ 
2020 மற்றும்‌ ஜூலை 2020 மாதங்களுக்கான சம்பளத்தை 
“அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும்‌ அளிக்க வேண்டும்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயம்‌ தானா? ஆம்‌ எனில்‌ 
உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌" 


மேலும்‌, 1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 
சட்டத்தின்‌ 10(28) பிரிவின்‌ கீழ்‌, இந்த ஆணையைப்‌ 
பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள்‌ தீர்ப்பு 
அளிக்குமாறு சென்னை, தொழிற்‌ தீர்ப்பாயம்‌ கேட்டுக்‌ 
கொள்ளப்படுகிறது. 


Disputes between Workmen and Managements 
referred to Labour Courts for Adjudications. 


தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக்‌ கழகம்‌ (மதுரை) லிட்‌., 
அரசாணை£ (ig) எனம 600, தொழிலாளர்‌ நலன்‌ மற்றும்‌ 


திறன்‌ மேம்பாட்டு (Ys துறை, 74 நவம்பர்‌ 2023, 
ஐப்பசி 28, சோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ அண்டு-.205:4./ 


110.11(2)/04/50/1082/2023.-தமிழ்‌ நாடு அரசு போக்குவரத்துக்‌ 
கழகம்‌, (மதுரை) லிட்‌, மதுரை என்ற நிர்வாகத்திற்கும்‌, அரசு 
போக்குவரத்து மதுரை தொழிலாளர்‌ சங்கம்‌, மதுரை என்ற 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 
என்று அரசு கருதுவதாலும்‌; இத்தொழிற்தகராறை பின்வரும்‌ 
எழுவினாவுடன்‌ மதுரை தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்தின்‌ தீர்ப்புக்காக 
அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌ 
கருதுவதாலும்‌; 1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்‌ தகராறுகள்‌ 
சட்டத்தின்‌ (மத்திய சட்டம்‌ XIV/1947) 10(1)(6) பிரிவிலும்‌, 
1006) பிரிவின்‌ வரம்பு நிபந்தனையிலும்‌ வழங்கியுள்ள 
அதிகாரங்களைக்‌ கொண்டு தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌, 
மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறு, மதுரை, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்‌ 
தீர்விற்கு அனுப்பப்பட வேண்டும்‌ என்று இதனால்‌ 
ஆணையிடுகிறார்‌. 


எழுவினா 


திரு. 14. முத்துப்பாண்டி (பணி.எண்‌.ட.16745) என்ற 
ஓட்டுனருக்கு அடுத்தக்கட்ட வருடாந்திர ஊதிய உயர்வினை 
ஆறு மாத காலத்திற்கு அதன்‌ திரண்ட பயனுடன்‌ நிறுத்தம்‌ 
செய்தும்‌ தற்காலிக வேலைரந்க்கத்திலிருந்த 21.12.2018 முதல்‌ 
27.12.2018 வரையிலான நாட்களை தகுதியுள்ள விடுப்பாக 
கருதி நிர்வாகம்‌ வழங்கிய ஒநது/)3/சோ/2392, 
நாள்‌. 31.12 2019 நாளிட்ட உத்தரவை ரத்து செய்து வேண்டும்‌ 
என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயமானதா? ஆம்‌ 
எனில்‌ உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


மேலும்‌, 1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 
சட்டத்தின்‌ 107A) பிரிவின்கீழ்‌, இந்த ஆணையைப்‌ 
பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள்‌ தீர்ப்பு 
அளிக்குமாறு மதுரை, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றம்‌ கேட்டுக்‌ 
கொள்ளப்படுகிறது. 


தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்து கழகம்‌ (திருநெல்வேலி) லிட்‌., 
நாகர்கோவில்‌ மண்டலம்‌, நாகர்கோவில்‌. 


[அரசாணை (ig) எனச்‌ 640, தொழிலாளர்‌ நலன்‌ மற்றும்‌ திறன்‌ 
மேம்பாட்டு (ரித்‌ துறை, 28 நவம்பர்‌ 2023, கார்த்திகை 12, 
சோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024,/ 


1/0.1॥(2)/0//50/1083/2023.-- தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக்‌ 
கழகம்‌ (திருநெல்வேலி) லிட்‌., நாகர்கோவில்‌ மண்டலம்‌, 
நாகர்கோவில்‌ என்ற நிர்வாகத்திற்கும்‌, தமிழ்நாடு அரசு 
போக்குவரத்துக்‌ கழக காமராஜர்‌ நாடார்‌ தொழிலாளர்‌ சங்கம்‌, 
நாகர்கோவில்‌, கன்னியாகுமரி மாவட்டம்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 
என்று அரசு கருதுவதாலும்‌; இத்தொழிற்தகராறை பின்வரும்‌ 
எழுவினாவுடன்‌ திருநெல்வேலி தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்தின்‌ 
தீர்ப்புக்ககாக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ 
அவர்கள்‌ கருதுவதாலும்‌; 1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 
சட்டத்தின்‌ (மத்திய சட்டம்‌ 64//1947) 10 (1) (௦) பிரிவிலும்‌, 
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10 (1) (6) பிரிவின்‌ வரம்பு நிபந்தனையிலும்‌ வழங்கியுள்ள 
அதிகாரங்களைக்‌ கொண்டு தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌, 
மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறு, திருநெல்வேலி தொழிலாளர்‌ 
நீதிமன்றத்‌ தீர்விற்கு அனுப்பப்பட வேண்டும்‌ என்று இதனால்‌ 
ஆணையிடுகிறார்‌. 

எழுவினா 


மனுதாரர்‌ திரு. 5. ரமேஷ்‌, முதுநிலை ஓட்டுநர்‌ 
(பணி எண்‌. T2D070400 (9090) என்பவருக்கு 02.08.2022 
மற்றும்‌ 03.08.2022 ஆகிய இருதினங்கள்‌ ஆப்சென்ட்‌ செய்து 
சம்பளப்‌ பிடித்தம்‌ செய்ததை ரத்து செய்ய வேண்டும்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயமானது தானா? 
ஆம்‌ எனில்‌ உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


மேலும்‌, 1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 
சட்டத்தின்‌ 1023 பிரிவின்கீழ்‌, இந்த ஆணையைப்‌ 
பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள்‌ 
தீர்ப்பு அளிக்குமாறு திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றம்‌ 
கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது. 


[அரசானை (ig) என்‌ 643, தொழிலாளர்‌ நலன்‌ மற்றும்‌ திறன்‌ 
மேம்பாட்டு (MS துறை, 28 நவம்பர்‌ 2023, கார்த்திகை 12, 
சோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024,/ 


110.1(2)/4/50/1084/2023.. தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக்‌ 
கழகம்‌ (திருநெல்வேலி) AL. நாகர்கோவில்‌ மண்டலம்‌, 
நாகர்கோவில்‌ என்ற நிர்வாகத்திற்கும்‌, தமிழ்நாடு அரசு 
போக்குவரத்துக்‌ கழக காமராஜர்‌ நாடார்‌ தொழிலாளர்‌ சங்கம்‌, 
நாகர்கோவில்‌, கன்னியாகுமரி மாவட்டம்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 
என்று அரசு கருதுவதாலும்‌; இத்தொழிற்தகராறை பின்வரும்‌ 
எழுவினாவுடன்‌ திருநெல்வேலி தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்தின்‌ 
தீர்ப்புக்ககாக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ 
அவர்கள்‌ கருதுவதாலும்‌; 1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 
சட்டத்தின்‌ (மத்திய சட்டம்‌ XIV/1947) 10 (1) (௦) பிரிவிலும்‌, 
10 (1) (6) பிரிவின்‌ வரம்பு நிபந்தனையிலும்‌ வழங்கியுள்ள 
அதிகாரங்களைக்‌ கொண்டு தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌, 
மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறு, திருநெல்வேலி தொழிலாளர்‌ 
நீதிமன்றத்‌ தீர்விற்கு அனுப்பப்பட வேண்டும்‌ என்று இதனால்‌ 
ஆணையிடுகிறார்‌. 

எழுவினா 


மனுதாரர்‌ திரு. ஜே. முகமது உவைஸ்‌, நடத்துநர்‌ 
(பணி எண்‌. 120130099 (10975) என்பவருக்கு நிர்வாகத்தின்‌ 
அலுவலக ஆணை எண்‌, 2051/லீகல்‌-05/ஒழுங்கு/தஅபோக/ 
திநகர்‌/2021, 14.10.2022 தேதியிட்டு வழங்கப்பட்ட தண்டனையான 
வருடாந்திர ஊதிய உயர்வினை வருங்காலத்தில்‌ பாதிக்கா 
வண்ணம்‌ மூன்று (3) மாதத்திற்கு நிறுத்தம்‌ செய்து 
ஆணையிடப்பட்டதை ரத்து செய்ய வேண்டும்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயமானது தானா? 
ஆம்‌ எனில்‌ உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


மேலும்‌, 1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 
சட்டத்தின்‌ 1023 “பிரிவின்கீழ்‌, இந்த ஆணையைப்‌ 
பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள்‌ 
தீர்ப்பு அளிக்குமாறு திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றம்‌ 
கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது. 


[அரசானை (ig) ஏனம்‌ 644, தொழிலாளர்‌ நலன்‌ மற்றும்‌ திரன்‌ 
மேம்பாட்டு (MNS துறை, 28 நவம்பர்‌ 2023, கார்த்திகை 12, 
சோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024,/ 


1/0.1॥(2)/ப//50/1085/2023.-- தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக்‌ 
கழகம்‌ (திருநெல்வேலி) லிட்‌., நாகர்கோவில்‌ மண்டலம்‌, 
நாகர்கோவில்‌ என்ற நிர்வாகத்திற்கும்‌, தமிழ்நாடு அரசு 
போக்குவரத்துக்‌ கழக காமராஜர்‌ நாடார்‌ தொழிலாளர்‌ சங்கம்‌, 
நாகர்கோவில்‌, கன்னியாகுமரி மாவட்டம்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 
என்று அரசு கருதுவதாலும்‌; இத்தொழிற்தகராறை பின்வரும்‌ 
எழுவினாவுடன்‌ திருநெல்வேலி தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்தின்‌ 
தீர்ப்புக்ககாக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ 
அவர்கள்‌ கருதுவதாலும்‌; 1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 
சட்டத்தின்‌ (மத்திய சட்டம்‌ XIV/1947) 10 (1) (௦) பிரிவிலும்‌, 
10 ()(9) பிரிவின்‌ வரம்பு நிபந்தனையிலும்‌ வழங்கியுள்ள 
அதிகாரங்களைக்‌ கொண்டு தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌, 
மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறு, திருநெல்வேலி தொழிலாளர்‌ 
நீதிமன்றத்‌ தீர்விற்கு அனுப்பப்பட வேண்டும்‌ என்று இதனால்‌ 
ஆணையிடுகிறார்‌. 

எழுவினா 


மனுதாரர்‌ திரு. ஜே. முகமது உவைஸ்‌, நடத்துநர்‌ 
(பணி எண்‌. 1200130099 (10975) என்பவருக்கு நிர்வாகத்தின்‌ 
அலுவலக ஆணை எண்‌.536/லீகல்‌-05/ஒழுங்கு/தஅபோக/ திநகர்‌/2022, 
நாள்‌. 20.08.2022-ன்படி ரூ. 100/- அபராதமாக பிடித்தம்‌ 
செய்யப்பட்டதை ரத்து செய்ய வேண்டும்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயமானது தானா? 
ஆம்‌ எனில்‌ உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


மேலும்‌, 1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 
சட்டத்தின்‌ 107A) பிரிவின்கீழ்‌, இந்த ஆணையைப்‌ 
பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள்‌ 
தீர்ப்பு அளிக்குமாறு திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றம்‌ 
கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது. 


அரசாணைர (ig) ster 645, தொழிலாளர்‌ நலன்‌ மற்றும்‌ திறன்‌ 
மேம்பாட்டு (ரித்‌ துறை, 28 நவம்பர்‌ 2023, கார்த்திகை 12, 
சோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024,/ 


110.11(2)/ப4/50/1086/2023.. தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக்‌ 
கழகம்‌ (திருநெல்வேலி) லிட்‌., நாகர்கோவில்‌ மண்டலம்‌, 
நாகர்கோவில்‌ என்ற நிர்வாகத்திற்கும்‌, தமிழ்நாடு அரசு 
போக்குவரத்துக்‌ கழக காமராஜர்‌ நாடார்‌ தொழிலாளர்‌ சங்கம்‌, 
நாகர்கோவில்‌, கன்னியாகுமரி மாவட்டம்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 
என்று அரசு கருதுவதாலும்‌; இத்தொழிற்தகராறை பின்வரும்‌ 
எழுவினாவுடன்‌ திருநெல்வேலி தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்தின்‌ 
தீர்ப்புக்ககாக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ 
அவர்கள்‌ கருதுவதாலும்‌; 1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 
சட்டத்தின்‌ (மத்திய சட்டம்‌ XIV/1947) 10 (1) (0 பிரிவிலும்‌, 10 () 6) 
பிரிவின்‌ வரம்பு நிபநந்தனையிலும்‌ வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக்‌ 


கொண்டு தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌, மேற்சொன்ன 
தொழிற்தகராறு, திருநெல்வேலி தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்‌ 
தீர்விற்கு அனுப்பப்பட வேண்டும்‌ என்று இதனால்‌ 
ஆணையிடுகிறார்‌. 
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எழுவினா 


மனுதாரர்‌ திரு. 6. குமரேசன்‌, முதுநிலை ஒட்டுநர்‌, 
(பணி எண்‌.4157) என்பவருக்கு நிர்வாகத்தின்‌ 
மேல்முறையீட்டு ஆணை எண்‌.7418/௪07/த அபோக/திலி/2016, 
நாள்‌. 19.01.2021-ன்படி ஊதிய உயர்வினை வருங்காலத்தில்‌ 
பாதிக்கா வண்ணம்‌ ஒரு வருடத்திற்கு நிறுத்தி வைத்த இறுதி 
ஆணையினை உறுதி செய்து வழங்கப்பட்ட ஆணையினை 
செய்யப்பட்டதை ரத்து வேண்டும்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயமானது தானா? ஆம்‌ 
எனில்‌ உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


செய்ய 


மேலும்‌, 1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 
சட்டத்தின்‌ 107A) பிரிவின்கீழ்‌, இந்த ஆணையைப்‌ 
பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள்‌ 


தீர்ப்பு அளிக்குமாறு திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றம்‌ 
கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது. 


கோத்தாரி பெட்ரோ கெமிக்கல்ஸ்‌ லிமிடெட்‌. 


டஅரசாணைர (ig) எம்‌ 655, தொழிலாளர்‌ நலன்‌ மற்றும்‌ திறன்‌ 
மேம்பாட்டு (IQS துறை, 30 நவம்பர்‌ 2023, கார்த்திகை 14, 
சோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024,/ 


110.॥(2)/ப4/50/1087/2023.--இந்த ஆணையின்‌ 
இணைப்பில்‌ குறிப்பிட்டுள்ள பொருள்‌ தொடர்பாக, கோத்தாரி 
பெட்ரோ கெமிக்கல்ஸ்‌ லிமிடெட்‌ நிர்வாகத்திற்கும்‌, கோத்தாரி 
பெட்ரோ கெமிக்கல்ஸ்‌ எம்ப்ளாயிஸ்‌ வெவ்பர்‌ யூனியனுக்குமிடையே 
தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும்‌; 

மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறில்‌ உள்ள கோரிக்கைகளில்‌ 
இணைப்பிற்‌ கண்டவாறு கோரிக்கை எண்கள்‌ 1, 2, 3, 4, 5, 
6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 14, 16, 35 மற்றும்‌ 37 ஆகியவற்றை 
(16 கோரிக்கைகள்‌ மட்டும்‌ சென்னை, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்‌ 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ 
அவர்கள்‌ கருதுவதாலும்‌; 

1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ சட்டத்தின்‌ 
(மத்தியச்‌ சட்டம்‌ 14//1947) 10000) பிரிவிலும்‌, 10(0(0) பிரிவின்‌ 
வரம்பு நிபந்தனையிலும்‌ வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக்‌ 
கொண்டு, தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌ மேற்சொன்ன தகராறு, 


சென்னை, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்‌ தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட 
வேண்டும்‌ என்று இதனால்‌ ஆணையிடுகிறார்‌. 

மேலும்‌, 1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 
சட்டத்தின்‌ 1023 “பிரிவின்கீழ்‌, இந்த ஆணையைப்‌ 


பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள்‌ தீர்ப்பு 
அளிக்குமாறு சென்னை, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றம்‌ கேட்டுக்‌ 
கொள்ளப்படுகிறது. 


இணைப்பு 
எழுவினாக்கள்‌ 
கோரிக்கை எண்‌.1 


தற்போது வழங்கப்பட்டு வரும்‌ அனைத்து வகை அடிப்படை 
ஊதியத்துடன்‌ ரூ.16,250/- உயர்த்தி வழங்க வேண்டும்‌ 
என தொழிற்சங்கம்‌ கோரி உள்ளது நியாயம்‌ தானா? 
ஆம்‌ எனில்‌ உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 
கோரிக்கை எண்‌.2 

தற்போது வழங்கப்பட்டு வரும்‌ அனைத்து வகை மாறுபடா 
அகவிலைப்படியுடன்‌ ரூபாய்‌ 5,400/-ஐ உயர்த்தி வழங்க 
வேண்டும்‌ என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயம்தானா? 
ஆம்‌ எனில்‌ உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


கோரிக்கை எண்‌.3 

நுகர்வோர்‌ விலைவாசி குறியீட்டெண்‌ புள்ளிகளுக்கு 
தற்பொழுது அளிக்கப்பட்டு வரும்‌ பழைய நிலை நிர்ணயத்தை 
மாற்றி அமைத்து ஒவ்வொரு நுகர்வோர்‌ விலைவாசி 
குறியீட்டெண்‌ புள்ளிகளுக்கும்‌ ரூ.4.95 இல்‌ இருந்து 
ரூ. 12/- ஆக அனைத்து வகையினருக்கும்‌ உயர்த்தி அளிக்க 
வேண்டும்‌ என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயம்தானா ? 
ஆம்‌ எனில்‌ உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 
கோரிக்கை எண்‌.4 


ஊதிய வகை வடிவமானது அவரவர்‌ ஏற்கெனவே பெற்று 
வரும்‌ நிலையிலிருந்து இப்புதிய ஒப்பந்தம்‌ மூலம்‌ அனைத்து 


வகையினருக்கும்‌ உயர்த்தி அளிக்கப்பட வேண்டும்‌ 
என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயம்தானா? 
ஆம்‌ எனில்‌ உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 
கோரிக்கை எண்‌.5 

அவரவர்‌ அனுபவ சேவைக்குப்‌ பின்‌ கட்டாயமாக 
அனுபவத்தின்‌ அடிப்படையில்‌ பின்‌ வரும்‌ வகையில்‌ 
ஊதிய வகை மாற்றம்‌ செய்யப்பட வேண்டும்‌. அதாவது 


ஆரம்பத்திலிருந்து 2 ஆண்டுகள்‌ வரை, 2 ஆண்டுகளிலிருந்து 
4 ஆண்டுகள்‌ வரை மற்றும்‌ 4 ஆண்டுகளில்‌ இருந்து 
6 ஆண்டுகள்‌ வரை என கணக்கிலெடுத்து ஊதிய வகை 
மாற்றம்‌ செய்யப்பட வேண்டும்‌. அதன்‌ மூலம்‌ தொழிலாளர்கள்‌ 
உத்வேகம்‌ பெறுவதுடன்‌ நிறுவன வளர்ச்சிக்கு அவை மறைமுக 


உந்துகோலாகவும்‌ அமையும்‌ என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ 
கோரிக்கை நியாயம்தானா? ஆம்‌ எனில்‌ உரிய உத்தரவு 
பிறப்பிக்கவும்‌. 


கோரிக்கை எண்‌.6 


அனைத்து வகையினருக்கும்‌ தற்பொழுது வழங்கப்பட்டு 
வரும்‌ வீட்டு வாடகைப்‌ படியுடன்‌ ரூ.3,600/- மாதமொன்றுக்கு 
உயர்த்தி அளிக்க வேண்டும்‌ என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ 
கோரிக்கை உள்ளது நியாயம்தானா? ஆம்‌ எனில்‌ உரிய உத்தரவு 
பிறப்பிக்கவும்‌. 
கோரிக்கை எண்‌.7 


அனைத்து வகையினருக்கும்‌ தற்பொழுது வழங்கப்பட்டு 
வரும்‌ தொழிற்சாலை படி தொகையுடன்‌ கூடுதலாக 
ரூ.2,150/-ஐ மாதமொன்றுக்கு உயர்த்தி அளிக்க வேண்டும்‌ 
என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயம்தானா? 
ஆம்‌ எனில்‌ உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


கோரிக்கை எண்‌.8 


அனைத்து வகையினருக்கும்‌ தற்பொழுது வழங்கப்பட்டு 
வரும்‌ போக்குவரத்துப்படியுடன்‌ ரூ.2,150/-ஐ மாதமொன்றுக்கு 
உயர்த்தி அளிக்க வேண்டும்‌ என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ 
கோரிக்கை நியாயம்தானா? ஆம்‌ எனில்‌ உரிய உத்தரவு 
பிறப்பிக்கவும்‌. 
கோரிக்கை எண்‌.9 


அனைத்து வகையினருக்கும்‌ தற்பொழுது வழங்கப்பட்டு 
வரும்‌ கல்விக்கான உதவித்‌ தொகையுடன்‌ ரூ.2,150/-ஐ 
மாதமொன்றுக்கு உயர்வாக உயர்த்தி அளிக்க வேண்டும்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயம்தானா? ஆம்‌ எனில்‌ 
உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 
கோரிக்கை எண்‌.10 

அனைத்து வகையினருக்கும்‌ தற்பொழுது வழங்கப்பட்டு 
வரும்‌ சலவைப்படியுடன்‌ ரூ.2,150/-ஐ மாதமொன்றுக்கு உயர்த்தி 


அளிக்க வேண்டும்‌ என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை 
நியாயம்தானா? ஆம்‌ எனில்‌ உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 
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கோரிக்கை எண்‌.11 


முதல்‌ ஷிப்டிற்கு தினசரி ரூ.100/-ம்‌, இரண்டாவது 
ஷிப்டிற்கு தினசரி ரூ. ரூ.150/-ம்‌, மூன்றாவது ிப்டிற்கு 
தினசரி ரூ. ரூ.200/-ம்‌ அளிக்கப்பட வேண்டும்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயம்தானா? ஆம்‌ எனில்‌ 
உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


கோரிக்கை எண்‌.12 


அவரவர்‌ சேவைக்கான வெகுமதி தொகை உயர்விற்கு 
அவரவர்‌ அடிப்படை ஊதியம்‌, சிறப்பு அடிப்படை ஊதியம்‌ மற்றும்‌ 
சேவைக்கான வெகுமதி தொகையை கீழ்க்காணும்‌ சதவிகித 
தொகையில்‌ உயர்த்தி அளிக்க வேண்டும்‌. 


1 வருடத்திலிருந்து 15 வருடத்திற்கு 15 % 

16 வருடத்திலிருந்து 20 வருடத்திற்கு 20 % 

21 வருடத்திலிருந்து 25 வருடத்திற்கு 25 % 

26 வருடத்திலிருந்து 30 வருடத்திற்கு 30 % 

என கணக்கிலெடுத்து சேவைக்கான வெகுமதி தொகை 
உயர்த்தி அளிக்கப்பட வேண்டும்‌ என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ 
கோரிக்கை நியாயம்தானா? ஆம்‌ எனில்‌ உரிய உத்தரவு 
பிறப்பிக்கவும்‌. 
கோரிக்கை எண்‌. 14 


ஒவ்வொரு தொழிற்சாலை வளர்ச்சிக்கும்‌ அதில்‌ பணி 
புரியும்‌ ஒவ்வொரு தொழிலாளியின்‌ வளர்ச்சிக்கும்‌ உற்பத்தி 
அவசியமாகிறது. அதன்‌ அடிப்படையில்‌ நிறுவனத்தில்‌ 
மாதமொன்றுக்கு உற்பத்தியாகும்‌ 2000 டன்னை 


கணக்கிலெடுத்து அதில்‌ ஒவ்வொரு கிலோவிற்கும்‌ ஒவ்வொரு 
தொழிலாளிக்கும்‌ 25 பைசா வீதம்‌ கணக்கிட்டு உற்பத்திக்கான 
ஊக்கத்‌ தொகை மாதா மாதம்‌ அளிக்கப்பட வேண்டும்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயம்தானா? ஆம்‌ எனில்‌ 
உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


கோரிக்கை எண்‌. 16 


மருத்துவத்திற்கு திரும்ப பெறும்‌ தொகையாக அனைத்து 
வகையினருக்கும்‌ தற்பொழுது பெற்று வரும்‌ தொகையுடன்‌ 
கூடுதலாக ரூ.2,150/-ஐ மாதமொன்றுக்கு அளிக்க வேண்டும்‌ 
என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயம்தானா? ஆம்‌ 
எனில்‌ உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


கோரிக்கை எண்‌. 35 


அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும்‌ 3 ஆண்டுகளுக்கு 
ஒரு முறை மழை கோட்‌ வழங்கப்பட வேண்டும்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயம்தானா? ஆம்‌ எனில்‌ 
உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌ 


கோரிக்கை எண்‌. 37 


தேசிய மற்றும்‌ பண்டிகை விடுமுறை நாட்களில்‌ 
பணிபுரியும்‌ பட்சத்தில்‌ மிகைப்பணிக்கு மொத்த ஊதியத்தை 
கணக்கிலெடுக்க வேண்டும்‌. பண்டிகை விடுமுறையில்‌ 
பணிபுரியும்‌ தொழிலாளர்களுக்கு மிகைப்‌ பணி ஊதியத்துடன்‌ 
கூடுதலாக ரூபாய்‌. 2000/- சேர்த்து அளிக்க வேண்டும்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயம்தானா? ஆம்‌ எனில்‌ 
உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 

குமார்‌ ஜயந்த்‌, 


அரசு கூடுதல்‌ தலைமைச்‌ செயலாளா்‌ 
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